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 معاونت پژوهش و فناوری       

 

 پژوهشگر مهماندورۀ تحقیقاتی دستورالعمل 

 

 مقدمه

آموختگان دورۀ دکتری و امکان همکاری در قالب دانش حمایت و استفادۀ بهینه از پتانسیل علمی و پژوهشی در راستایاین دستورالعمل 

ارتقای توان علمی و بالا بردن ظرفیت تحقیقاتی پژوهشگران، تولید علم  وهای مورد نیاز تقویت تخصصبه منظور و برنامۀ پژوهشکر مهمان 

دانشگاه شهید مدنی آذربایجان که از آن به  آوری و ایجاد ارتباط بین پژوهشگران و فناوران، به شرح ذیل درو گسترش مرزهای دانش و فن

 شود، تدوین شده است.نام برده می« دانشگاه»عنوان 

 

 پژوهشگر مهمان. تعاریف 1ماده 

های به منظور ارتقای مهارت مهمانای تقاضامحور، موقت و معین است که در طی آن پژوهشگر دوره :تحقیقاتی پژوهشگر مهماندورۀ 

 پردازد. های پژوهشی مستقل در حوزۀ تخصصی خود میتخصصی خود به فعالیت

 برای دانشگاه، با هدف بدون بار مالیدود و دت محاست که برای م (Ph.D)مدرک دکتری تخصصی با فردی : مهمان پژوهشگر

 .پردازدخصصی خود میانجام تحقیقات مستقل در حوزۀ ت به های تخصصی ارتقای مهارت

عضو هیأت علمی رسمی دانشگاه است که مسئولیت برگزاری دوره را به عهده  پژوهشگر مهمان،استاد پذیرش دهنده استاد پذیرنده: 

 گیرد. می

 شرایط پذیرش طرح .2ماده 

 های ذیل باشند:باید واجد ویژگی پژوهشگر مهمانهای طرح

 دارای سوابق و برنامۀ منسجم و تعریف شده پژوهشی باشد. پژوهشگر مهمانمسئول طرح  .1

 با طرح ارائه شده مرتبط باشد. مهمانسوابق تحصیلی و شغلی مسئول و پژوهشگر  .2

 اهداف تعریف شده در طرح، قابل حصول باشد. .3

 دار و هدفمند باشد و موجب توسعه مرزهای دانش شود. جهت .4

 مهمان. شرایط پژوهشگر 3ماده 

 درخواست ارائه نمایند که واجد شرایط ذیل باشند: این دوره توانند برای پژوهشگرانی می



W-0510 -09 

2 

  دارای مدرک دکتری در رشتۀ تحصیلی مرتبط و مورد تأیید وزارت علوم، تحقیقات و فناوری یا وزارت بهداشت، درمان و آموزش
 پزشکی.

  مقاله  1داشتن حداقلJCR  مقاله علمی پژوهشی مورد تأیید وزارتین یا شورای  1)در حوزۀ علوم انسانی حداقل  اخیر در سه سال

 شود.  JCRمقاله  جایگزین تواندمیالمللی بیناختراع (. ارائۀ ثبت ISCهای علمیه و نمایه شده در عالی حوزه

 فعالیت پژوهشی در دانشگاه در دورۀ اجرای طرح برای انجاموقت  پاره حضور 

  از صلاحیت عمومی و عدم منع قانونیبرخورداری 

  تحقیقاتیانطباق سوابق پژوهشی با برنامه و طرح پژوهشی ارائه شده توسط مسئول دورۀ 

 .اخذ پذیرش از یکی از استادان واجد شرایط دانشگاه به عنوان استاد پذیرنده 

 نامه صلاحیت انجام پژوهش از استادان راهنما و مشاور رساله دکتری. داشتن توصیه 

 شود.های عادی محاسبه میهای مستخرج از رساله مشابه مقالهامتیاز مقاله .1تبصره 

یب نظر از ترتمقالات مستخرج از رساله، صرف .باشدنویسنده مسئول یا نفر اول  چاپ شده، پژوهشگر بایستی در مقاله .2تبصره 

 شود.محسوب می این بندنویسندگان و نویسنده مسئول، جزو 

آموختگان نامۀ استعدادهای برتر )دانشگیری از مزایای آیینمتقاضیانی که در چارچوب ضوابط بنیاد ملی نخبگان، برای بهره .3تبصره 

 نامه از بنیاد ملی نخبگان در اولویت قرار دارند.رفیاند، در صورت ارائۀ معممتاز( اقدام نموده

 متقاضیان دارای دستاوردهای فناورانه همچون تولید دانش فنی، ثبت پتنت و ساخت نمونه محصول در اولویت قرار دارند. .4تبصره 

 . شرایط استاد پذیرش دهنده4ماده 

 وقت دانشگاهعضو هیأت علمی تمام .1

 یرتبۀ دانشیار حداقل دارای .2

 گیری راهبردی داشتن سوابق و برنامۀ پژوهشی منسجم و مبتنی بر جهت .3

سال اخیر در مجلات علمی معتبر رشتۀ تخصصی مربوطه )در  3)نویسندۀ اول یا نویسندۀ مسئول( در  JCRمقاله  5داشتن حداقل  .4

با ضریب  ISCای علمیه و نمایه شده درهمقاله علمی پژوهشی مورد تأیید وزارتین یا شورای عالی حوزه 5حوزۀ علوم انسانی حداقل 

مللی اختراع الهای اجرایی. ارائۀ هر مورد ثبت بینتأثیر( و یا مجری دو طرح تحقیقاتی خاتمه یافته با مشارکت صنعت یا دستگاه

     شود. محسوب می JCRمقاله  3معادل با 

 التحصیل شده باشد و یا یک کتاب تصنیفی ورده و فارغراهنمایی حداقل یک نفر دانشجوی دورۀ دکتری که از رسالۀ خود دفاع ک .5

و  راهنماییهای فاقد مقطع دکتری، در رشته) یا تألیفی چاپ شده مرتبط با تخصص خود در انتشارات معتبر داشته باشد.

 .( باشدیک نفر دانشجوی دکتری تواند جایگزین مینفر دانشجوی کارشناسی ارشد  4 حداقل التحصیلفارغ

 موافقت گروه و دانشکده را اخذ کرده باشد. .6

 در اولویت خواهند بود.  مهماناعضای هیأت علمی دارای شرایط ذیل، در پذیرش پژوهشگر  .5تبصره 

های پژوهشی معتبر مورد تأیید وزارت علوم، تحقیقات و فناوری و وزارت بهداشت، اعضای هیأت علمی برگزیده جشنواره. الف

 پزشکی.درمان و آموزش 

های پژوهشی کاربردی خاتمه یافته و دستاوردهای فناورانه همچون تولید دانش فنی، ثبت اعضای هیأت علمی دارای طرح ب.

 پتنت و ساخت نمونه محصول. 
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 مهمان. مدارک ضروری برای ارزیابی درخواست داوطلبان پژوهشگر 5ماده 

برمبنای موارد ذیل مورد  مهماننامه، صلاحیت عمومی و علمی داوطلب پژوهشگر یناین آی 2علاوه بر حداقل الزامات مندرج در ماده      

 ارسال نماید.ه گروه آموزشی مربوطه بذیل را  مدارکارزیابی قرار خواهد گرفت. داوطلب پژوهشگری دورۀ پسادکتری موظف است 

 ؛تصویر تمام صفحات شناسنامه -

 تصویر کارت ملی؛  -

 التحصیلی وی گذشته باشد. سال از زمان فارغ 3التحصیلی( که حداکثر  تصویر مدرک دکتری )یا مدرک موقت فارغ -

 (؛1)فرم شماره  3*4تکمیل فرم مشخصات پژوهشگر پسادکتری با الصاق عکس  -

 (؛3تحقیقاتی پسادکتری )فرم شماره تکمیل فرم پیشنهادۀ طرح  -

 ی علمی؛هاها و انتصابرزومه متشکل از مدارک شامل: مشخصات کامل فردی، مدارک تحصیلی، فهرست تحقیقات، انتشارات، فعالیت -

 های پژوهشی خاتمه یافته، ثبت اختراعات، کتب؛یک نسخه از مقالات چاپ شده، طرح -

 ؛مللیالگواهی آشنایی با حداقل یک زبان بین -

هر مدرک و گواهی دیگری که در قضاوت دانشگاه برای پی بردن به توانایی داوطلب برای استفادۀ مؤثر از پذیرش وی در دوره کمک  -
 نماید؛

 ؛الملل متقاضیان خارج از کشور باشدهر مدرک و گواهی دیگری که مربوط به امور بین -

 ها. نامه از استادانی که شناخت کامل از فرد متقاضی دارند به همراه اطلاعات تماس آنتوصیه 2ارائۀ  -

 

 تحقیقاتی پژوهشگر مهمان. زمان دورۀ 6ماده 

خذ موافقت و او با تصویب کارگروه تخصصی  ندهپذیرکه در صورت نیاز با پیشنهاد توجیهی استاد  استحداکثر یک سال زمان این دوره 

تمدید آن منوط به دریافت گزارش پیشرفت طرح و  .تا یک سال دیگر قابل افزایش است دانشگاه و فناوری دانشکده و معاونت پژوهش

 و تحقق اهداف مربوطه، براساس تعهدات طرح مصوب خواهد بود. مهمانعملکرد پژوهشگر 

 مهمان. مراحل درخواست، تأیید و ثبت نام پژوهشگر 7ماده 

  گروه مربوطه؛ به  لازمبه همراه کلیۀ مدارک  مهمانارسال درخواست کتبی متقاضی پژوهشگر  .1

 ؛دهندهتوسط استاد پذیرش مهمان بررسی و اعلام نظر کتبی در مورد درخواست متقاضی پژوهشگر .2

 ؛توسط شورای گروه و شورای دانشکده مهمانبررسی جهت تأیید و یا رد درخواست متقاضی پژوهشگر  .3

 فناوری دانشگاه؛ارسال تأییدیۀ دانشکده به انضمام مدارک به معاونت پژوهش و  .4

 ارسال طرح به دو داور تخصصی توسط مدیریت امور پژوهشی دانشگاه؛ .5

 ؛و فناوری دانشگاه ی پژوهشراو تصویب نهایی در شو نتایج ارزیابی بررسی .6

 ؛های عمومیبه مراجع ذیصلاح جهت تأیید صلاحیت مهمانمعرفی پژوهشگر  .7

 .دهنده و دانشکدۀ مربوطه، استاد پذیرشمهمان عقد قرارداد و فرآیندسازی اداری و ابلاغ به پژوهشگر .8

 مهمان. تعهدات پژوهشگر 8ماده 

 اهتمام به امور پژوهشی در طول دوره با نظارت و هماهنگی استاد پذیرش دهنده.. 1 -8

 رعایت کلیۀ قوانین و مقررات آموزشی، پژوهشی و اداری دانشگاه در طول دوره.. 8-2

 ماهه با تأیید استاد پذیرش دهنده، شورای گروه و شورای دانشکده به معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه.  3ای های دورهارائۀ گزارش. 8-3

 ماهه از نتایج تحقیقات انجام یافته، در دانشکده مربوطه. 3ای های دورهارائۀ سمینار. 8-4
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فته، در دانشکده مربوطه و تسلیم گواهی آن با تأیید رئیس دانشکده به مدیریت امور ارائۀ سمینار از نتایج نهایی تحقیقات انجام یا. 8-5

 پژوهشی.

های پژوهشی مستخرج از فعالیت ، JCRپایگاه  نمایه شده دردر مجلات معتبر  )یا گواهی پذیرش مقاله(شده ارائۀ یک مقالۀ چاپ . 8-6

و گواهی ارائۀ سمینار از نتایج نهایی  گزارش ،شده )یا گواهی پذیرش مقاله(مقالۀ چاپ منوط به ارائۀ  نامه،صدور گواهی خود در طول دوره.

 خواهد بود. با تأیید استاد پذیرنده، گروه و دانشکدۀ مربوطه تحقیقات انجام یافته

و زبان و ادبیات عربی از دانشکدۀ ادبیات  زبان و ادبیات فارسیهای دانشکدۀ الهیات و گروههای گروهتمام برای پژوهشگران  .6تبصره 

نشریات علمی جهان اسلام مقالات چاپ شده در مجلات نمایه شده در پایگاه  JCRبه جای مجلات نمایه شده در پایگاه  و علوم انسانی

(ISC) ز قابل قبول است. نی 

در شرایط خاص که فعالیت پژوهشی منجر به تولید فناوری جدید، ثبت اختراع، تولید دانش فنی و یا ساخت محصول جدید  .7تبصره 

 تواند جایگزین چاپ مقاله شود. با تأیید شورای پژوهش و فناوری دانشگاه می ی مذکورشود، دستاوردها

و یا مجلات معتبر علمی پژوهشی  JCRپژوهشی نمایه شده در پایگاه برای مقاله / مقالات چاپ شده در مجلات معتبر علمی .  6-1 -8

، همانند اعضای هیأت علمی دانشگاه )طبق (ISC)های علمیه نمایه شده در پایگاه جهان اسلام مورد تأیید وزارتین یا شورای عالی حوزه

قاله پرداخت المللی و داخلی( تشویقی چاپ ممعتبر بیننامۀ تشویق نویسندگان مقالات منتشر شده در نشریات دستورالعمل اجرایی شیوه

 شود.می

 باشد.ها در مقالات مستخرج از این قرارداد مجاز نمیکار گیری دانشجویان تحصیلات تکمیلی و درج نام آن. به8-6-2

در محاسبۀ اعتبار ، (ژیروهشی )مدیریت اطلاعات پژومقالات مستخرج از این قرارداد بعد از ثبت در سامانۀ مقاله/  امتیازات. 8-6-3

  گردد.یهای موجود پرداخت منامهپژوهشی )گرنت( استاد پذیرنده در نظر گرفته شده و همچنین مبلغ پاداش چاپ مقاله نیز براساس شیوه

 مقاله بایستی به شماره قرارداد مطابق متن نمونه زیر اشاره گردد:« تقدیر و تشکر»در بخش . 8-6-4

 است. دهیاستخراج گرد با شماره قرارداد ................... شهیدمدنی آذربایجاندانشگاه  پژوهشگر مهمانمقاله از طرح  نیا
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مؤظفند در پایان دوره نتایج حاصل از طرح را در قالب گزارش مکتوب و لوح فشرده به معاونت  مهمانو پژوهشگر  پذیرندهاستاد  .8-8

 ۀمای که برای عاآورد طرح در قالب یک صفحه به گونهپژوهش و فناوری دانشگاه تسلیم نمایند. همچنین لازم است چکیده دست

 ردد.مردم قابل درک باشد به معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه تحویل گ

 . تعهدات دانشگاه 9ماده 

 و فناوری دانشگاه پژوهش تتعهدات معاون. 9-1

 و طرح پیشنهادی ارائه شده و ارائۀ پاسخ مقتضی.  مهمانبررسی صلاحیت داوطلب پژوهشگر . 9-1-1

داخل کشور و از طریق ریزی امور مربوط به ورود و استقرار پژوهشگر از طریق مدیریت امور پژوهشی برای متقاضی برنامه. 9-1-2

 المللی برای متقاضی خارج کشور.های علمی و بینمدیریت گروه همکاری

 ماهه ارسال شده به معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه. 3ای دورههای سمینارهای و گواهی هابررسی گزارش. 9-1-3

براساس اعلام اتمام دوره توسط استاد پذیرش دهنده،  و مهمانبنابر درخواست کتبی پژوهشگر ه، نامۀ پایان دورصدور گواهی. 9-1-4

 .و فناوری دانشگاه با امضای معاون پژوهش

و در  امتیاز  25های تجربی در رشتهمهمان اعمال امتیاز در اعتبار پژوهشی )گرنت( استاد پذیرنده به ازای هر پژوهشگر . 9-1-5

 .امتیاز 7های نظری رشته

 تعهدات دانشکده. 9-2

هاب آزمایشگاه، کتابخانه، مرکز کامپیوتر، سرویس ایاب و ذیوتر، اینترنت، پست الکترونیکی، اتاق، کامپ شامل: ارائۀ امکانات. 9-2-1

 کارکنان و اقدام برای صدور کارت شناسایی.

صلاحدید با در هر نیمسال تحصیلی در طول مدت قرارداد  مهمانبرای پژوهشگر  واحد موظفی آموزشی 3ارائۀ حداکثر . 9-2-2

 .التدریسبا پرداخت حق گروه آموزشی مربوطه

 مهمانپژوهشگر  پذیرندۀتعهدات استاد . 9-3

 .مهمانهمکاری با دانشکدۀ مربوطه برای تأمین فضای کار مناسب و حداقل امکانات لازم برای پژوهش پژوهشگر . 9-3-1

پیشنهاد توجیهی برای تمدید دوره )در صورت نیاز( حداکثر تا یک اعلام پایان دورۀ یک ساله به دانشکده مربوطه و ارائۀ . 9-3-3

 سال دیگر.

سال و  5، در بار دوم به مدت سال 2به مدت بار اول  درآمیز نباشد، استاد پذیرنده موفقیت ،در صورتی که خروجی طرح .8 تبصره

 محروم خواهد بود. مهماناز پذیرش پژوهشگر  بار سوم به بعد، برای همیشه

 تحقیقاتی های مربوط به دورۀ تأمین هزینه محل. 10 ماده

 های مرتبط با اجرای پروژه از محل گرنت استاد پذیرنده تأمین خواهد شد.هزینه .1 -10

 ای دریافت نخواهد کرد.هزینه مهمان. استاد پذیرنده از بابت پذیرش و راهنمایی پژوهشگر 2 -10

شود و چنانچه در طول دوره پژوهشگر مهمان، شرایط التحقیق پرداخت نمیمبلغی از بابت حقگونه برای پژوهشگر مهمان، هیچ. 10-3
 تواند درخواست گذراندن دورۀ پسادکتری به دانشگاه ارائه دهد تا پس از طی مراحل مربوطه اقدام گردد.پسادکتری فراهم گردد، می
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 سایر موارد. 11ماده 

 ماه قابل تمدید خواهد بود.  24حداکثر تا  پذیرندهماه است که با درخواست استاد  12 پژوهشگر مهمانطور معمول طول دورۀ به .1

دوره،  است و پس از پایانپذیرنده مقطعی بین پژوهشگر و استاد و پژوهشی یک همکاری علمی  تحقیقاتی پژوهشگر مهماندورۀ  .2

 گونه تعهد استخدامی و همکاری ندارد. دانشگاه شهید مدنی آذربایجان هیچ

 شود.، پژوهشگر عضو هیأت علمی دانشگاه محسوب نمیهدر  طول دور .3

 باشد.نامه و قرارداد پژوهشی مربوطه میدر چارچوب این آیینتحقیقاتی، تعامل پژوهشگر با دانشگاه در دورۀ  .4

 پژوهشگر در شوراهای دانشگاه عضویت نخواهد داشت. .5

 تی ندارد. گونه تعهد و مسئولیدانشگاه درخصوص بیمۀ پژوهشگر هیچ .6

و پژوهشگر پسادکتری شروع خواهد  پذیرنده، پس از عقد قرارداد بین معاون پژوهش و فناوری دانشگاه و استاد تحقیقاتیدورۀ  .7

 شد. 

حضور داشته و در دانشگاه شهید مدنی آذربایجان  وقتپارهصورت و به پذیرندهاستاد  ردر طول دوره، زیر نظ مهمانپژوهشگر  .8

 فعالیت پژوهشی تعیین شده خواهد بود.مشغول به انجام 

موظف است در انتشار نتایج علمی،  مهماننتایج تحقیقات و درآمدهای مالی ناشی از آنها متعلق به دانشگاه بوده و پژوهشگر  .9

 مقالات، کتب، ثبت اختراعات و سایر تولیدات علمی، مالکیت مادی و معنوی دانشگاه را محفوظ بدارد.

نامه لحاظ نشده است یا مواردی که نیاز به بررسی و تفسیر دارد، نظر شورای پژوهش و که در این آییندرخصوص سایر موارد  .10

 فناوری دانشگاه ملاک عمل خواهد بود.

 

 . تصویب 12ماده 

 به تصویب« 24/10/1398مورخۀ »شورای پژوهش و فناوری دانشگاه جلسۀ هفدهمین در که تبصره  8ماده و  12این دستورالعمل در 

 و از تاریخ تصویب قابل اجراست.و است ه رسید

 «18/06/1399مورخ »هفتمین جلسۀ شورای پژوهش و فناوری دانشگاه  آخرین بازنگری:

 


